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Income Tax Forecast‎

Image

Employee Code‎     :‎

Mr PANKAJ AGARWAL ‎
Division‎               :‎
PAN Number‎          :‎

Location    ‎          :‎
Designation‎          :‎

Assessment Year‎     :‎ ‎

Period From‎          :‎ ‎

Employee Name‎     :‎

K55178

EY LLP

To‎     :‎ ‎1-Mar-2024 31-Mar-2024

2024 2025-‎

Project Analyst
NOIDA

CMAPA2641D
Tax Regime   ‎             ‎:‎ NEW

TotalEstimatedActual1. Gross Salary

21100.000.0021100.00Basic

1300.000.001300.00House Rent Allowance

0.000.000.00MEDICAL ALLOWANCE

0.000.000.00TRAVALL

0.000.000.00Special Allowance

0.000.000.00ASSET ASSISTANCE

0.000.000.00RETIREMENT ALLOWANCE

0.000.000.00STATUTORY BONUS

0.000.000.00NPS Contribution

0.00Previous Employer Salary

22400.00     (‎a‎) ‎Salary as per provisions contained in sec‎. ‎17‎(‎1‎)‎

0.00     (‎b‎) ‎Value of perquisites u‎/‎s ‎17‎(‎2‎) (‎as per Form No‎. ‎12‎BA‎, ‎wherever ‎
applicable‎)‎

0.00     (‎c‎) ‎Profits in lieu of salary under section ‎17‎(‎3‎) (‎as per Form No‎. ‎12‎BA‎, ‎
wherever applicable‎)‎

0.00     (‎d‎) ‎Less ‎:- ‎Benefit u‎/‎s ‎17‎(‎2‎) (‎VII‎)‎

22400.00     (‎E‎) ‎Total‎

2. Less: Allowance to the extent exempt under section 10

0.00     (‎a‎) ‎House Rent Allowance‎

0.00     (‎b‎) ‎TRAVALL‎

0.00

22400.003. Balance(1-2)

4. Deductions:

22400.00     (‎a‎) ‎Standard Deduction‎

0.000.00     (‎b‎) ‎Entertainment Allowance‎

0.00     (‎c‎) ‎Tax on employment‎

22400.005. Aggregate of 4(a) and 4(b)

0.006. Income chargeable under the head 'salaries' (3-5)

7. Add: Any other income reported by the employee

0.00

0.008. Gross total income (6+7)

9. Deductions under Chapter VIA
     (‎A‎) ‎Chapter VIA‎

Deductible amountQualifying amountGross amount

     (‎a‎) ‎SECTION ‎80‎D‎

     (‎b‎) ‎SECTION ‎80‎ DDB‎

     (‎c‎) ‎SECTION ‎80‎ E‎

     (‎d‎) ‎SECTION ‎80‎ U‎

     (‎e‎) ‎Chapter VIA‎

     (‎f‎) ‎80‎ GG‎

     (‎g‎) ‎80‎ G‎

     (‎h‎) ‎SECTION‎80‎EEA‎

     (‎i‎) ‎SECTION‎80‎EEB‎

     (‎B‎) ‎Section ‎80‎

Deductible amountQualifying amountGross amount

     (‎a‎) ‎Section ‎80‎C‎

0.000.000.00     (‎i‎) ‎Contribution To P‎.‎F‎.‎

0.000.000.00     (‎ii‎) ‎Contribution To F‎.‎P‎.‎F‎.‎

Employee Code‎     :‎ Period From‎          :‎ ‎K55178 To‎     :‎ ‎1-Mar-2024 31-Mar-2024



Mr PANKAJ AGARWAL ‎
Division‎               :‎
PAN Number‎          :‎

Location    ‎          :‎
Designation‎          :‎

Assessment Year‎     :‎ ‎Employee Name‎     :‎
EY LLP

2024 2025-‎

Project Analyst
NOIDA

CMAPA2641D
Tax Regime   ‎             ‎:‎ NEW

0.000.000.00     (‎iii‎) ‎Contribution To V‎.‎P‎.‎F‎.‎

0.000.000.00     (‎iv‎) ‎Additional Contribution TO P‎.‎F‎.‎

     (‎b‎) ‎Section ‎80‎CCD‎(‎2‎)‎

     (‎c‎) ‎Section ‎80‎CCD‎

     (‎C‎) ‎80‎CCG‎

Deductible amountQualifying amountGross amount

     (‎a‎) ‎80‎CCG RGESS‎

0.0010. Aggregate of deductible amounts under Chapter VI-A

0.0011. Total income (8-10)

0.0012. Less : Rebate under section 87A

0.0013. Tax on total income

0.0014. Surcharge (on tax computed at S.No.12)

0.0015. Education Cess @ 4.00% on (tax computed at S.No.12)

0.0016. Tax payable (12+13+14)

0.0017. Relief under section 89 (attach details)

0.0018. Tax payable (15-16)

0.0019. Less: (a) Tax deducted at source u/s 192(1)

0.000.00 (‎b‎) ‎Tax paid by the employer on behalf of the employee u‎/‎s ‎192‎(‎1‎A‎) ‎on ‎
perquisites u‎/‎s ‎17‎(‎2‎)‎

0.0020. Tax payable/refundable(17-18)

0.0021. Tax per month

Compiled by  P‎@‎ySmart‎.‎net  Enterprise‎


